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Kom bij ons werken & leren als stagiair mbo-verpleegkunde (20 weken, vanaf 1 september 2025)  
 
Wil jij bijdragen aan een fijne dag voor onze cliënten in verpleeghuis Derkshoes in Westerbork? Dat  
kan als stagiair vanuit de mbo-opleiding Verpleegkunde. Het belangrijkst is dat je graag met oudere  
mensen omgaat en wilt leren hoe je professionele zorg in teamverband kunt bieden met oog voor  
de zelfredzaamheid en het welzijn van de cliënt.  
 
Derkshoes biedt zorg aan ouderen in de gemeente Midden-Drenthe. Wij ondersteunen thuis met  
Hulp in het Huishouden, wijkverpleging en/of dagbesteding. Als het (tijdelijk) niet meer lukt om  
zelfstandig te wonen, dan bieden wij een woonplek in ons verpleeghuis. Ook daar helpen we om zo  
veel als mogelijk ‘een gewoon leven’ te leiden. Zodat elke dag een fijne dag is voor iedereen. 
 
Derkshoes ANDERS 
Dit jaar zijn we gestart met Derkshoes ANDERS. Dat is de ontwikkeling waarbij we de zorgvraag van  
de cliënt centraal stellen en hem of haar helpen zo lang als mogelijk zelfstandig te blijven. In deze  
ontwikkeling heb je ook als stagiair een belangrijke rol. Je overlegt met de cliënt en/of  
mantelzorger(s) welke zorg wenselijk en haalbaar is en waar iemand blij van wordt. Je signaleert  
eventuele veranderingen in de gezondheidssituatie en maakt deze bespreekbaar, zodat de zorgvraag  
op tijd kan worden bijgesteld.  
 
Dit leer je bij ons 

• Verpleegtechnische vaardigheden zoals bloedsuikers meten, wondverzorging of 
katheterzorg. 

• Klinisch redeneren en signaleren van veranderingen in gezondheid en leefsituatie. 
• Het ‘goede gesprek’ voeren met cliënten en hun naasten. 
• Werken met zorgdossiers, richtlijnen en protocollen. 
• Prioriteiten stellen en denken in oplossingen (hoe kan het wél?).  
• Samenwerken in een multidisciplinair team met verzorgenden, medewerkers 

zorgondersteuning en vrijwilligers. 
 
Wat we jou bieden 

• Stageplaats in een vernieuwende zorgorganisatie. 
• Een veilige leeromgeving en begeleiding door een vaste werkbegeleider. 
• Veelzijdige praktijkervaring en volop ruimte om te leren. 
• Een warm welkom in het team met enthousiaste collega’s. 
• Kansen om door te groeien naar een leer-werkplek of vaste baan. 
• Stagevergoeding conform Cao. 

 
Graag komen we met je in contact! Je kunt bellen met Mirjam van de Laar, transitiemanager zorg & 
welzijn, via tel. 06-41 66 78 45. Wil je direct solliciteren, mail dan jouw achtergrond en motivatie  
naar sollicitatie@derkshoes.nl.  

mailto:sollicitatie@derkshoes.nl

